NURSIND NURSIND

IL SINDACATO DELLE PROFESSIONI

INFERMIERISTICHE

SEGRETERIA di VICENZA

Primo incontro con I’amministrazione della nuova RSU, riportiamo SINTETICAMENTE gli
argomenti trattati:

Firmati due accordi con I’Amministrazione:

1) il primo concernente il saldo di produttivita 2017 dell’ex ulss 6 che mantiene le caratteristiche del
saldo dell’anno precedente, tutti i reparti e servizi che sono stati retribuiti nell’anno 2017 verranno
retribuiti anche nell’anno 2018: previsione del pagamento luglio 2018.

2) il secondo sulle prestazioni aggiuntive: considerato il venire meno del finanziamento dell’istituto
in questione ’amministrazione utilizzera per far fronte all’abbattimento delle liste d’attesa una quota
parte del fondo destinato alla produttivita e quota parte derivante dai pagamenti effettuato dai pazienti
assicurati; le tariffe per la categoria D-Ds saranno cosi suddivise: prestazioni aggiuntive rese dal lunedi
al venerdi € 31,00/ora, prestazioni aggiuntive rese sabato e/o festivi 40,00 €/ora. A seconda della
progettualita richiesta possono essere erogate quote bonus di produttivita. Per la ex ulss 5 le prestazioni
aggiuntive rese dal lunedi al venerdi passano da 25,00 €/ora a 31,00 €.

Altri temi trattati:
1) obiettivi di budget PS Vicenza-Noventa: si ¢ chiesto all’amministrazione (e ottenuto) la
sospensione del progetto in attesa di un incontro tra le Organizzazioni Sindacali e il Direttore

del Servizio.

2) Ortopedia: si ¢ chiesta la garanzia del ritorno a regime dell’Infermiere di giornata anche
dopo la riapertura posti letto di settembre. Garanzia assicurata dall’amministrazione oltre al
potenziamento del sabato e domenica con un OSS.

3) Radiologia interventistica: ribadita 1’assoluta necessita di ripristinare il personale esonerato
a vario titolo per coprire il servizio. Coinvolta la Direzione Medica per la gestione corretta
dell’istituto della reperibilita e I’inizio delle procedure in orario consono.

4) Centrale operativa screening: chieste modalita di condivisione e revisione degli orari del
personale attraverso un incontro con il responsabile del servizio.

5) Cooperative: ribadito in modo unanime dalla RSU I’assoluta contrarieta sull’utilizzo delle
cooperative per coprire servizi sanitari. Si ¢ chiesto inoltre il rientro dei servizi gia affidati
come le equipe d’ambulanza.

6) Ostetricia: affrontata con I’amministrazione la carenza di personale ostetrico con risposte
non soddisfacenti.
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